
5.ª REUNIÃO

COMITÉ DE ACOMPANHAMENTO

26 MARÇO 2025



1. Informações gerais 

2. Comunicação da COM/DGHOME 

3. Progressos e resultados alcançados no FAMI 2030

4. Outros assuntos

ORDEM DE TRABALHOS



1. INFORMAÇÕES GERAIS



2. COMUNICAÇÃO DA COM/DGHOME
DIREÇÃO GERAL DA MIGRAÇÃO E ASSUNTOS INTERNOS

ANDREA TEFTEDARIJA AND JOHAN GONCALVES PROCEK



3. PROGRESSOS E RESULTADOS ALCANÇADOS



Nota: os montantes e taxas apresentados são referentes à comparticipação do Fundo

PONTO DE SITUAÇÃO GLOBAL 
(28.02.2025)
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EXECUÇÃO POR OBJETIVO ESPECIFICO 
(28.02.2025)

Na sequência da abertura dos 22 Avisos regista-se execução física e financeira no âmbito dos 4 OE.

Nota: o n.º de pedidos de pagamento apresentados não inclui os pedidos anulados / rejeitados (16)

Objetivo Específico
N.º Avisos 

publicados

N.º 
candidaturas 

aprovadas

N.º pedidos de 
pagamento 

apresentados

N.º pedidos de 
pagamento 
aprovados

OE1 - Asilo 6 10 33 20

OE2 - Migração legal e integração 7 34 97 84

OE3 - Voltar 6 4 14 12

OE4 - Solidariedade 2 1 4 4

Assistência Técnica 1 1 1 1

Total 22 50 149 121
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EXECUÇÃO FINANCEIRA POR OBJETIVO ESPECIFICO 
(28.02.2025)

Nota: os montantes e taxas apresentados são referentes à comparticipação do Fundo

Objetivo 
Específico

Dotação 
programada

Dotação 
Indicativa nos 

Avisos 
lançados

Taxa de fundo 
a concurso 

Dotação 
comprometida 
nas operações 

aprovadas

Taxa de 
compromisso

Fundo 
aprovado

Taxa de 
execução

Pagamentos 
realizados

Taxa de 
pagamento

OE1 20 507 520,42 € 16 467 575,33 €  80% 8 363 995,24 €     41% 1 074 650,98 €  5% 1 420 083,07 €  17%

OE2 22 055 350,00 € 13 325 000,00 €  60% 12 497 634,65 €  57% 1 126 479,65 €  5% 2 079 657,00 €  17%

OE3 12 013 400,00 € 7 750 000,00 €     65% 3 653 781,89 €     30% 242 004,90 €     2% 507 074,25 €     14%

OE4 15 822 570,15 € 14 840 000,00 €  94% 8 060 000,00 €     51% 3 332 000,00 €  21% 2 516 000,00 €  31%

AT 4 223 930,43 € 2 700 000,00 €     64% 2 700 000,00 €     64% -  €                     0% 135 000,00 €     5%

Total 74 622 771,00 € 55 082 575,33 € 73,8% 35 275 411,78 € 47,3% 5 775 135,53 € 7,7% 6 657 814,32 € 18,9%

Avisos Candidaturas PagamentosPedidos de pagamento
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EVOLUÇÃO DAS TAXAS
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No que respeita à execução física, 
observam-se progressos satisfatórios 
relativos à contratualização e 
valores alcançados nos indicadores 
que concorrem para os objetivos 
intermédios (2024).

A título exemplificativo, destacam-se 
alguns dos valores constantes da 
Transmissão de Dados, relativa a 
31.12.2024

EXECUÇÃO FÍSICA POR OBJETIVO ESPECIFICO
(31.12.2024 – Transmissão de Dados SFC)
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OE Indicador /designação do Indicador de Realização
Objetivo 

intermédio 
2024

Valores 
aprovados em 

operações
selecionadas

Taxa de 
compromisso 

face a 2024

Valores 
alcançados nas 

operações
selecionadas

Taxa de 
execução 

face a 2024

Participantes apoiados 3 170 3 766 119% 1 382 44%

Participantes que receberam assistência jurídica 2 219 785 35% 43 2%

Participantes que beneficiaram de tipos de apoio diferentes da assistência jurídica 951 2 981 313% 1 339 141%

Participantes vulneráveis assistidos 951 1 090 115% 324 34%

Participantes em atividades de formação 107 0 0% 0 0%

Vagas criadas recentemente nas infraestruturas de acolhimento, em conformidade com o acervo da União 0 0 0% 0 0%

Vagas renovadas ou remodeladas nas infraestruturas de acolhimento, em conformidade com o acervo da União 115 0 0% 0 0%

Vagas renovadas ou remodeladas para menores não acompanhados 25 0 0% 0 0%

Participantes em medidas prévias à partida 108 0 0% 0 0%

Autoridades locais e regionais que receberam apoio para aplicar medidas de integração 15 0 0% 0 0%

Participantes apoiados 24 278 47 601 196% 12 051 50%

Participantes em cursos de língua 3 010 6 268 208% 0 0%

Participantes em cursos de orientação cívica 750 185 25% 0 0%

Participantes que receberam orientação profissional individual 82 6 417 7826% 1 307 1594%

Pacotes de informação e campanhas de sensibilização sobre as vias legais da migração para a União 3 5 167% 0 0%

Participantes que receberam informações ou assistência e que solicitaram o reagrupamento familiar 33 0 0% 0 0%

Participantes que beneficiaram de regimes de mobilidade 80 0 0% 0 0%

Projetos de integração em benefício das autoridades locais e regionais 15 0 0% 0 0%

Participantes em atividades de formação 210 514 245% 0 0%

Unidades de equipamento adquirido, incluindo número de sistemas TIC adquiridos ou atualizados 7 66 943% 50 714%

Retornados que receberam assistência à reintegração 90 140 156% 0 0%

Vagas criadas nos centros de detenção 60 0 0% 0 0%

Membros do pessoal formados 24 0 0% 0 0%

Participantes que receberam apoio prévio à partida 2000 966 48% 273 14%4

2

3

1

QUADRO DE DESEMPENHO FAMI 2030
(31.12.2024 – Transmissão de Dados SFC)



OE Indicador /designação do Indicador de Resultado
Meta 
2029

Valores 
aprovados em 

operações
selecionadas

Taxa de 
compromisso

Valores 
alcançados nas 

operações
selecionadas

Taxa de 
execução 

Participantes que consideram a formação útil para o seu trabalho 326 0 0% 0 0%

Participantes que, 3 meses após a ação de formação, comunicam estar a utilizar as aptidões e competências adquiridas durante 
a formação

326 0 0% 0 0%

Pessoas que foram objeto de alternativas à detenção 100 0 0% 0 0%

Número de famílias que foram objeto de alternativas à detenção 24 0 0% 0 0%

Participantes em cursos de língua que, após o seu termo, melhoraram o nível de conhecimento da língua do país de em pelo 
menos um nível do Quadro Europeu Comum de Referência para as Línguas ou de um quadro nacional equivalente

5 940 4 596 77% 0 0%

Participantes que comunicaram que a atividade foi útil para a sua integração 49 934 31 618 63% 0 0%

Participantes que solicitaram o reconhecimento ou a validação das qualificações ou competências adquiridas num país terceiro 105 0 0% 0 0%

Participantes que solicitaram um estatuto de residência de longa duração
1 710 0 0% 0 0%

Retornados que regressaram voluntariamente 2 230 880 39% 39 2%

Retornados que foram objeto de afastamento 2 250 0 0% 0 0%

Retornados que foram objeto de alternativas à detenção. 20 0 0% 0 0%

Requerentes e beneficiários de proteção internacional transferidos de um Estado-Membro para outro 1 079 0 0% 0 0%

Pessoas reinstaladas 2 400 166 7% 166 7%

Pessoas admitidas no âmbito da admissão por motivos humanitários 1 500 800 53% 107 7%

1

2

3

4

QUADRO DE DESEMPENHO FAMI 2030
(31.12.2024 – Transmissão de Dados SFC)
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01.07.2024
1º Pedido de Pagamento 

1 660 000,00€

20.11.2024
2º Pedido de Pagamento 

30.12.2024
3º Pedido de Pagamento 

1 224 057,25€ 1 156 707,10€
CT 1 524 020,58€

4 040 764,36 € 
(CT 4 408 077,83 €),

de Fundo certificados 
pela Agência e 

submetidos 
à Comissão Europeia 

(SFC 2021)

+
Taxa Fixa Assistência 
Técnica (artigo 36.º, 

n.º 5, do RDC) 
= 4 283 210,22 €

(CT 4 650 523,69 €)

CERTIFICAÇÃO
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Atribuição de 
um montante 

adicional
Reapreciação Intercalar 

nos termos do art.º 17.º do 
Regulamento (EU) 1147/2021 

Para aceder à atribuição 
da repartição adicional 

têm de ser apresentados 
pagamentos no valor de, 

pelo menos, 10% da 
dotação inicial 

6 084 497,10 €

Dos pedidos de 
pagamento apresentados 

à COM no valor de  
4.040.764,36€, só releva 
para efeitos da repartição 
adicional, o montante de 

1 156 707,10 €

Nota: os montantes apresentados referem-se a Fundo e para efeitos de Reserva de Desempenho não se contabilizam os montantes referentes à ‘Reinstalação e admissão por motivos humanitários’ 

RESERVA DESEMPENHO
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Apuramento do montante da n+3 para 2025: Dotações do Programa de 2021 e 2022 - Pré-financiamentos transferidos relativamente a 2021, 2022, 2023, 2024 e 2025

REGRA DE ANULAÇÃO AUTOMÁTICA (N+3)
2025
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NO PLANO NACIONAL:

CONSTRANGIMENTOS QUE AFETARAM O DESEMPENHO

NO PLANO EUROPEU:

 Adoção tardia do Programa, que só ocorreu a 08.12.2022, através da Decisão C(2022)9332 da Comissão Europeia;

 A integração do Fundo no Regulamento (UE) 2021/1060, do Parlamento Europeu e do Conselho, acarretou, numa fase inicial,

desafios de adaptação a nível nacional;

 Prorrogação do período de elegibilidade das despesas do Programa FAMI 14-20 até 31.12.2023, impactaram negativamente no

arranque da execução FAMI 2030.

 Estabilização do SI de suporte às atividades de gestão (AG+): ainda a ser alvo de novas funcionalidades e de melhorias;

 Alterações na reestruturação do quadro organizacional responsável pela implementação das políticas migratórias e de asilo;

 Dificuldades na constituição das equipas e captação de RH para preenchimento das equipas e das necessidades da AG;

 Dimensão das iniciativas enquadradas no âmbito do FAMI dificulta execução com relevo financeiro num reduzido período de

tempo.
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AÇÕES DE CAPACITAÇÃO

dos beneficiários no âmbito dos procedimentos inerentes a todo o ciclo de vida das operações, através de realização de reuniões,

webinares, sessões de esclarecimento, divulgação de FAQ e guias;

CRIAÇÃO DE INSTRUMENTOS DE CONTIGÊNCIA
enquanto o Sistema de Informação se encontra em desenvolvimento e estabilização;

LANÇAMENTO DE AVISOS
em tipologias de operação não abrangidas pelo Programa FAMI 14-20, ou cujas operações já tivessem encerrado e com início da

maioria das operações a 01.01.2024;

REFORÇO DE RECURSOS HUMANOS
com desenvolvimento de procedimentos de recrutamento, realização de trabalho suplementar e aquisição de serviços técnicos 

de análise de candidaturas e verificações administrativas;

DIMENSÃO DAS OPERAÇÕES

definição progressiva de valores mínimos para admissibilidade das candidaturas correspondendo à recomendação da COM sobre 

a seleção de projetos maiores no período de programação 21-27.

MEDIDAS DE MITIGAÇÃO
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FSE + CLAIM/CNAIM e PLA  - OE2

Centros de Acolhimento – OE1
PMIM/Radar Social – OE2
CIT e EE - OE 3

Rede 
de Demografia, Qualificações e Inclusão

COMPLEMENTARIDADE E SINERGIAS
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GT Simplificação
GT Linha dos Fundos
GT Digitalização
GT Princípios Horizontais

ENAF - Estratégia Nacional Antifraude
Monitorização e Indicadores: que relação?
Código da Contratação Pública  
Complementaridade dos Fundos

Na Rota dos Fundos Europeus
Mostra dos Fundos



COMITÉ ACOMPANHAMENTO FAMI 2030                 

4 reuniões
12 consultas escritas

PARTICIPAÇÃO NOS COMITÉS 

dos Fundos dos Assuntos Internos (DG HOME): para alinhamento estratégico entre os Estados-Membros;
de Acompanhamento de outros Programas de fundos europeus.

REUNIÕES BILATERAIS

com Autoridades de Gestão do Portugal 2030;
com a Estrutura de Missão Recuperar Portugal (PRR);
com Entidades responsáveis pela implementação de políticas públicas relevantes para o FAMI 2030;
com Entidades da sociedade civil e organizações internacionais;
com a Comissão Coordenadora do GT do Plano Nacional de implementação do Pacto Europeu em matéria 
de Migração e Asilo

AÇÕES DE CAPACITAÇÃO DE KEY STAKEHOLDERS

Open Day FAMI 2030 e FAMI 2030 de Portas Abertas

PARCERIAS
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H1. 

Mecanismos eficazes de 
acompanhamento do mercado dos 

contratos públicos

Portal Base

Código dos Contratos 
Públicos

Plataformas eletrónicas de 
contratação pública

H3. 

Aplicação e execução efetivas da 
Carta dos Direitos Fundamentais da 

UE

Estudo comparativo das 
melhores práticas europeias 
e recomendações da COM 
quanto ao cumprimento da 

Carta

Roteiro programático sobre a 
aplicação da Carta

Ações de formação no âmbito 
da Carta 

H4.  

Execução e aplicação da Convenção 
das Nações Unidas sobre os Direitos 

das Pessoas com Deficiência 
(CNUDPD)

Estratégia Nacional para a 
Inclusão das Pessoas com 

Deficiência 2021-2024

Mecanismo Nacional de 
Monitorização da 

Implementação da 
Convenção sobre os Direitos 
das Pessoas com Deficiência 

Instituto Nacional para a 
Reabilitação 

Cumprida Cumprida Cumprida

CONDIÇÕES HABILITADORAS
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PRINCÍPIOS HORIZONTAIS

Ação concreta em diferentes etapas:

21

Na programação

Objetivo Específico 2 –
Migração legal e 

integração

Ex: Medida de Execução 
“Promover medidas de 

integração para a 
inclusão económica e 

social de NPT”
Reforço das medidas de 
promoção de igualdade 
de género e reforço da 

integração profissional e 
cívica das mulheres NPT 
na sociedade portuguesa

Comité de 
Acompanhamento

Participação de
entidades que 
constituem os 

organismos nacionais 
responsáveis pela 

promoção e defesa 
desses princípios

Promoção de reflexão, 
informação e 
capacitação

dos parceiros para as 
temáticas subjacentes 

aos princípios horizontais

Avisos para 
apresentação de 

candidaturas
Inclusão nos critérios de 

seleção das 
candidaturas:

- Garantia de aplicação 
de instrumentos 
que assegurem a 

igualdade de 
oportunidade e de género

- Garantia de aplicação 
de instrumentos que 

promovam a 
sustentabilidade 

ambiental

Execução das 
operações 

- Ações de capacitação e 
sessões de informação e 

sensibilização aos NPT 
- Utilização de linguagem e 

imagens inclusivas 
- Implementação de 

políticas de consumo 
responsável

- Campanhas de 
sensibilização na área 

ambiental

Canal de denúncias



OPORTUNIDADES DE FINANCIAMENTO  

AÇÕES DE CAPACITAÇÃO (KEY 

STAKEHOLDERS E ENTIDADES 

BENEFICIÁRIAS)  

DIVULGAÇÃO RESULTADOS

COMUNICAÇÃO E PROMOÇÃO DA NOTORIEDADE
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29 EVENTOS 

OPEN DAY FAMI 2030 | Aviso sobre Migração 
Laboral

PORTAS ABERTAS FAMI 2030 | Ação de 
capacitação entidades do Aviso 9 e do Aviso 13

AÇÃO DE CAPACITAÇÃO | AG FAMI 2030
Duplo Financiamento PRR

AÇÃO DE CAPACITAÇÃO | WORKSHOP 
Contratação Pública

MOSTRA DOS FUNDOS EUROPEUS 



Maio 2024 

COMUNICAÇÃO E PROMOÇÃO DA NOTORIEDADE
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51 516 visitas www.FAMI2030.gov.pt

206 subscritores da Rede FAMI 2030 e elementos 
do CA FAMI 2030

Favorabilidade Mediática
(2025)

COMUNICAÇÃO E PROMOÇÃO DA NOTORIEDADE
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724 seguidores nas redes socias



AVALIAÇÃO INTERCALAR | FOLLOW-UP

Divulgação dos produtos (Relatório final, sumário executivo e síntese  gráfica)  no site do FAMI 2030

25



AVALIAÇÃO INTERCALAR | FOLLOW-UP

PRINCIPAIS RECOMENDAÇÕES
 Reforçar a dotação e o número de recursos humanos alocados

 Aprofundar a reflexão estratégica multinível no ecossistema de atores

 Continuar a integrar e promover os princípios horizontais em todos os níveis

 Priorizar a implementação do Plano de Comunicação

 Melhorar o sistema de monitorização com expansão e qualificação da bateria de indicadores

 Consolidar as medidas de simplificação e de promoção da eficiência operativa

 Reequacionar o enquadramento dos CLAIM, face ao seu papel na política publica nacional

 Redefinir e aprofundar as redes de articulação e consolidar as relações de proximidade

EM DESENVOLVIMENTO PELA AG:
 Ações de capacitação de beneficiários e potenciais beneficiários

 Revisão das metas do Plano de Comunicação, no seio da Rede de Comunicação
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4. OUTROS ASSUNTOS



DESAFIOS PARA 2025

 Negociação e implementação do Pacto em matéria de Migração e Asilo

 Reprogramação do Programa

 Negociação sobre o próximo período programático

 Revisões do Plano Anual de Avisos

 Apresentação de Pedidos de Pagamento à COM – metas de certificação e execução

 Avaliação do modelo de acolhimento de requerentes e beneficiários de proteção internacional e proteção temporária

 Capacitação e acompanhamento das entidades beneficiárias

 Estabilização da equipa do Secretariado Técnico – lançamento de novos procedimentos de recrutamento RH

PRÓXIMOS EVENTOS / INICIATIVAS

 6ª Reunião do CA - previsivelmente 06 ou 07.2025 (implementação do Pacto em matéria de Migração e Asilo)

 Evento “Balanço FAMI 2030” - previsivelmente 10.2025

 7ª Reunião do CA - previsivelmente 11.2025

 Consultas escritas (Reprogramação, Critérios de Seleção, …)
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Muito obrigada!


